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Сведения о заседаниях Комиссии в 2021 году

В 2021 году проведено 13 заседаний Комиссии Министерства науки 
и высшего образования Российской Федерации по соблюдению требований 
к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссии, Министерство), в ходе которых рассмотрены:
12 уведомлений федеральных государственных гражданских служащих Министерства (далее – гражданские служащие) и 196 руководителей подведомственных Министерству организаций о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
8 уведомлений организаций о заключении трудовых договоров 
с гражданами, ранее замещавшими должности гражданской службы 
в Министерстве; 
18 обращений гражданских служащих о даче согласия на замещение должностей на условиях трудовых договоров в организациях, отдельные функции государственного управления которыми, входили в их должностные обязанности; 
4 заявления гражданских служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах) своих супругов 
и несовершеннолетних детей; 
8 материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах 
в отношении руководителей подведомственных организаций; 
6 материала контроля за расходами в отношении руководителей подведомственных организаций;
3 материала проверки достоверности и полноты сведений о доходах 
в отношении гражданских служащих.
По итогам Комиссией приняты следующие решения:
при исполнении должностных обязанностей 5 гражданскими служащими конфликт интересов отсутствует;
при исполнении должностных обязанностей 2 руководителями конфликт интересов отсутствует;
при исполнении должностных обязанностей 7 гражданскими служащими и 194 руководителями подведомственных организаций личная заинтересованность может привести к конфликту интересов, 
им рекомендовано принять меры по недопущению его возникновения конфликта;
в отношении 7 руководителей подведомственных организаций принято решение о том, что они не соблюдали требования об урегулировании конфликта интересов, Министру рекомендовано применить к ним меру дисциплинарной ответственности;
19 гражданам дано согласие на замещение должностей в организациях;
5 гражданским служащим отказано в замещении должностей 
на условиях трудового договора в организациях;
[bookmark: _GoBack]по 4 заявлениям гражданских служащих принято решение о признании причин непредставления сведений о доходах своих супругов 
и несовершеннолетних детей объективными и уважительными, а принятых мер по представлению указанных сведений полными и исчерпывающими;
применить меры дисциплинарной ответственности в отношении 9 руководителей подведомственных организаций.
